
玉溪市红塔区机关事务管理局2026年预算重点领域财政项目文本公开

项目名称

（一）工作经费；

（二）工作专项经费；

（三）购买后勤服务补助经费；
立项依据

（一）工作经费，立项依据：玉红室〔2019〕14号《中共玉溪市红塔区委办公室 玉溪市红塔区人民政府办公室关于印发<玉溪市红塔区机关事务管理局职能配置、内设机构和人员编制规定>的通知》。
（二）工作专项经费，立项依据：《玉溪市党政机关办公用房管理实施细则》和《玉溪市党政机关公务用车管理实施细则》的通知、《关于印发《玉溪市红塔区党政机关办公用房管理实施细则》和《玉溪市红塔区党政机关公务用车管理实施细则》的通知)》；《(云管发12)_云南省机关事务管理局关于加快建设云南省党政机关办公用房管理信息系统有关事项的通知》、《云南省机关事务管理局转发国家机关事务管理局关于做好全国党政机关办公用房信息统计报告工作文件的通知》、《玉溪市机关事务管理局关于加快建设玉溪市党政机关办公用房管理信息系统有关事项的通知》。

（三）购买后勤服务补助经费，立项依据：红室〔2019〕14号《中共玉溪市红塔区委办公室 玉溪市红塔区人民政府办公室关于印发<玉溪市红塔区机关事务管理局职能配置、内设机构和人员编制规定>的通知》、玉管发〔2020〕35号玉溪市机关事务管理局关于印发《玉溪市市级机关购买后勤服务管理办法（试行）》的通知、玉红管发〔2022〕4号《关于印发红塔区区级机关购买后勤服务管理办法（试行）》的通知。 
项目实施单位

（一）工作经费，项目实施单位：玉溪市红塔区机关事务管理局。

（二）工作专项经费，项目实施单位：玉溪市红塔区机关事务管理局。

（三）购买后勤服务补助经费，项目实施单位：玉溪市红塔区机关事务管理局。
项目基本概况

（一）工作经费，项目基本概况：负责红塔区四大办各项后勤保障服务工作，为四大办提供更高效、便捷的后勤保障服务。

（二）工作专项经费，项目基本概况：按照“统一标准、统一精度、统一质量”的原则进行各单位使用的办公用房进行面积测算工作，全面摸清和掌握全区的办公用房资源数量，由区机关事务管理局统筹负责全区党政机关（含乡街道）的办公用房数据测绘及系统导入工作。通过“玉溪市市级党政机关办公用房管理信息系统”开设端口账号、权限控制等技术手段来实现系统的使用，区级系统与市级系统共用市级（省级）服务器资源，实现上下一体、互联互通、动态管理，“全省一张网”目标。
(三）购买后勤服务补助经费，项目基本概况：做好机关食堂开办服务工作，为两办及相关单位提供坚实的后勤保障，解决干部职工中午就餐难问题，提升干部职工的工作效率及工作积极性。
项目实施内容

（一）工作经费，项目实施内容：负责红塔区四大办各项后勤保障服务工作，为四大办提供更高效、便捷的后勤保障服务。

（二）工作专项经费，项目实施内容：按照“统一标准、统一精度、统一质量”的原则进行各单位使用的办公用房进行面积测算工作，全面摸清和掌握全区的办公用房资源数量，由区机关事务管理局统筹负责全区党政机关（含乡街道）的办公用房数据测绘及系统导入工作。通过“玉溪市市级党政机关办公用房管理信息系统”开设端口账号、权限控制等技术手段来实现系统的使用，区级系统与市级系统共用市级（省级）服务器资源，实现上下一体、互联互通、动态管理，“全省一张网”目标。
(三）购买后勤服务补助经费，项目实施内容：做好机关食堂开办服务工作，为两办及相关单位提供坚实的后勤保障，解决干部职工中午就餐难问题，提升干部职工的工作效率及工作积极性。
资金安排情况

（一）工作经费，资金安排情况：根据玉红财预〔2026〕1号《红塔区财政局关于下达2026年部门预算的批复》安排接待专项经费750,000.00元。

（二）工作专项经费，资金安排情况：根据玉红财预〔2026〕1号《红塔区财政局关于下达2026年部门预算的批复》安排工作业务经费370,000.00元。

(三）购买后勤服务补助经费，资金安排情况：根据玉红财预〔2026〕1号《红塔区财政局关于下达2026年部门预算的批复》安排购买后勤服务补助经费966,000元。
项目实施计划

（一）工作经费，项目实施计划：负责红塔区四大办各项后勤保障服务工作，为四大办提供更高效、便捷的后勤保障服务。

（二）工作专项经费，项目实施计划：按照“统一标准、统一精度、统一质量”的原则进行各单位使用的办公用房进行面积测算工作，全面摸清和掌握全区的办公用房资源数量，由区机关事务管理局统筹负责全区党政机关（含乡街道）的办公用房数据测绘及系统导入工作。通过“玉溪市市级党政机关办公用房管理信息系统”开设端口账号、权限控制等技术手段来实现系统的使用，区级系统与市级系统共用市级（省级）服务器资源，实现上下一体、互联互通、动态管理，“全省一张网”目标。
(三）购买后勤服务补助经费，项目实施计划：做好机关食堂开办服务工作，为两办及相关单位提供坚实的后勤保障，解决干部职工中午就餐难问题，提升干部职工的工作效率及工作积极性。
八、项目实施成效

（一）工作经费，项目实施成效：负责红塔区四大办各项后勤保障服务工作，为四大办提供更高效、便捷的后勤保障服务。

（二）工作专项经费，项目实施成效：按照“统一标准、统一精度、统一质量”的原则进行各单位使用的办公用房进行面积测算工作，全面摸清和掌握全区的办公用房资源数量，由区机关事务管理局统筹负责全区党政机关（含乡街道）的办公用房数据测绘及系统导入工作。通过“玉溪市市级党政机关办公用房管理信息系统”开设端口账号、权限控制等技术手段来实现系统的使用，区级系统与市级系统共用市级（省级）服务器资源，实现上下一体、互联互通、动态管理，“全省一张网”目标。
(三）购买后勤服务补助经费，项目实施成效：做好机关食堂开办服务工作，为两办及相关单位提供坚实的后勤保障，解决干部职工中午就餐难问题，提升干部职工的工作效率及工作积极性。
