
2021 年重大政策和重点项目等绩效目标说明

一、2021 年中等职业教育学生免学费专项资金 743 万

元，绩效目标说明：获补对象数=7624 人；政策宣传次数>=6

次；获补对象准确率=100%；兑现准确率=100%；补助事项

公示度=100%；发放及时率=100%；带动人均增收>=1000 元

/人；政策知晓率>=99%；生活状况改善>=5000 元；受益对象

满意度>=100%。

二、云南玉溪衡水实验中学专项补助资金 1276 万元，

绩效目标说明：2021 年高考重点率>=40%；云南玉溪衡水实

验中学软环境建设补助>=900 万元；云南玉溪衡水实验中学

公费学位教师补助>=300 万元；红塔区籍公费学位生享受玉

溪衡中招生规模的比例=40%；云南玉溪衡水实验中学持续开

展普通高中教育教学工作>=3 年；受补助学校学生满意

度>=90%；受补助学校教师满意度>=90%。

三、玉溪衡水实验中学教育装备项目专项资金 600 万元，

绩效目标说明：生机比>7:1；多媒体班套比=1:1；课桌床铺

配备率=100%；办公桌椅师桌配备率=100%；教学设备仪器

装备达标率=100%；还款期数=2 期；还款额度数=1026 万元；

设备验收通过率=100%；年度内设备故障率<=20%；购置设

备利用率>=60%；项目实施学校教师满意度>=80%；项目实施

学校学生满意度>=80%。

四、红塔区国土空间规划编制专项经费 500 万元，绩效

目标说明：红塔区范围内国土空间规划>=83 平方公里、11



个乡镇（街道）；确保 2020 年底前高质量完成我区范围内的

国土空间总体规划编制任务=100%；规定时间内完成=2020

年 9 月份启动实施，2021 年完成；社会效益指标=实现国土

空间开发保护更高质量、更有效率、更加公平、更可持续，

保障和促进全区科学发展、有序发展、高质量发展；红塔区

行政辖区范围内单位和个人满意度>=95%。

五、红塔区 2021 年土地整治项目专项经费 3000 万元，

绩效目标说明：土地开发整理面积=76.1196 公顷；项目验收

合格率=100%；服务完成时间<=1；年群众满意度<=95%；服

务对象满意度<=95%。

六、聂耳文化广场景区管维经费 1721 万元，绩效目标

说明：工程数量>=4 个/标段；物业管理面积>=1909422 平方

米；安保巡查次数>=3 次/天；绿化存活率>=95%；卫生保洁

合格率>=90%；物管人员在岗率>=95%；零星修缮验收合格

率>=98%；零星修缮（维修）及时率>=90%；绿化管养单价

<=4.43 元/平方米；综合使用率>=90%；受益人群覆盖率>=95%；

使用年限>=5 年；受益人群满意度>=90%；服务受益人员满

意度>=90%。

七、红塔区生活垃圾转运系统建设项目运营经费 3650

万元，绩效目标说明：垃圾清运率=100%；人民群众满意度

＞95%；垃圾清运率=100%；服务对象满意度>95%。

八、玉溪城区所属绿化管护经费 3897 万元，绩效目标

说明：绿化管护覆盖率>=90%；绿化管护绿植株数>=863304

株； 绿化管护面积>=2040000 平方米；工程数量>=8 个/标



段；绿化存活率>=95%；卫生保洁合格率>=90%；卫生保洁合

格率>=95%；综合使用率>=90%；受益人群覆盖率>=95%； 绿

化覆盖率>=40%；群众满意度>=95%。

九、警务辅助人员经费 3092 万元，绩效目标说明：玉溪

市公安局红塔分局警务辅助人员=672 人；玉溪市公安局红塔

分局巡特警大队警务辅助人员=166 人；区纪委纪检看护岗

人员=20 人；警务辅助人员工资保障率=100%；警务辅助人

员工资足额发放率=100%；警务辅助人员按时完成警务工作

率>=95%；警务辅助人员工资发放及时率=100%；警务辅助人

员装备及服装按时分配率=100%；警务辅助人员更换装备时

间=2 年；解决红塔区就业岗位=858 人；警务辅助人员满意

度>=95%。

十、红塔区 2021 年“一县一业”配套产业发展专项资

金 1000 万元，绩效目标说明：建设示范基地>=3000 亩；年

销售收入 500 万元以上的企业>=6 个；年销售收入 300 万以

上的花农合作社数>=3 个；合作社生产产量占鲜切花总产

量>=50%；项目验收合格率>=90%；花卉电商、基地直销等新

型模式销量占总产量>=40%；全区花卉总产值>=23.35 亿元；

人才培养数>=200 人；一县一业花卉产业项目可持续影响时

间>=2 年；项目推广总体满意度>=30%。
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